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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
  Αριθμ. 2500 (1)
Σύσταση και συγκρότηση Ομάδας Εργασίας Αξιολό−

γησης των Πράξεων «ΝΕΟ ΣΧΟΛΕΙΟ: Ένταξη ευ−
άλωτων κοινωνικών ομάδων (ΕΚΟ) στα Δημοτικά 
Σχολεία − Άξονας Προτεραιότητας 1» «ΝΕΟ ΣΧΟ−
ΛΕΙΟ: Ένταξη ευάλωτων κοινωνικών ομάδων (ΕΚΟ) 
στα Δημοτικά Σχολεία − Άξονας Προτεραιότητας 
2» και «ΝΕΟ ΣΧΟΛΕΙΟ: Ένταξη ευάλωτων κοινωνι−
κών ομάδων (ΕΚΟ) στα Δημοτικά Σχολεία − Άξο−
νας Προτεραιότητας 3» του ΕΠ «Εκπαίδευση και 
Δια Βίου Μάθηση».

   Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, 
ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ

   Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
1.1. Του Ν. 3614/2007 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμο−

γή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική 
περίοδο 2007−2013» (267Α), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει σε συνδυασμό με τις διατάξεις του Ν. 2860/2000 
(251Α). «Διαχείριση, παρακολούθηση και έλεγχος του 
Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες διατάξεις».

1.2. Του θεσμικού πλαισίου που διέπει την Ειδική Υπη−
ρεσία Εφαρμογής Εκπαιδευτικών Δράσεων του Υπ. Πο−
λιτισμού, Παιδείας και Θρησκευμάτων (ΥΠΟΠΑΙΘ) και 
ειδικότερα την παρ. 1 του άρθ. 6 του Ν. 3027/2002 (152Α) 
«Ρύθμιση θεμάτων Οργανισμού Σχολικών Κτιρίων, ανώ−
τατης εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις», περί σύστα−
σης της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Εκπαιδευτικών 
Δράσεων, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 12 του άρθ. 
13 του Ν. 3149/2003 (141Α).

1.3. Του άρθ. 50 του Ν. 2413/1996 (124Α) με τον οποίο 
συστήθηκε ο Ειδικός Λογαριασμός, όπως έχει τροπο−
ποιηθεί και ισχύει.
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1.4. Του άρθρου 11 παρ. 2 του Ν. 2640/1998 (206Α).
1.5.1.6. Του Ν. 2690/1999 (45Α) «Κύρωση κώδικα Διοικη−

τικής Διαδικασίας και άλλες διατάξεις».
1.7. Του άρθ. 55 παρ. 4 του Ν. 1566/1985 (167Α) και τις 

διατάξεις του Ν. 2621/1998 (136Α).
1.8. Του άρθ. 21 παρ. 2 του Ν. 4024/2011 (226Α) «Συντα−

ξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο − βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής 
του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρα−
τηγικής 2012−2015».

1.9. Του Ν. 3861/2010 (112Α) «Ενίσχυση της διαφάνειας 
με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των 
κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων 
στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια» και άλλες διατά−
ξεις», όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.

1.10. Του άρθρου 90 του Π.Δ. 63/2005 (98Α) «Κωδικο−
ποίηση της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση τα Κυβερ−
νητικά όργανα».

1.11. Του Π.Δ. 24/27.01.2015 (20Α) «Σύσταση και μετονο−
μασία Υπουργείων, μεταφορά της Γενικής Γραμματείας 
Κοινωνικών Ασφαλίσεων».

1.12. Του Π.Δ. 25/27.01.2015 (21Α) «Διορισμός Αντιπροέ−
δρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουρ−
γών και Υφυπουργών».

1.13. Του Π.Δ. 114/2014 (181Α) περί του Οργανισμού του 
Υπουργείου Πολιτισμού, Παιδείας και Θρησκευμάτων.

2. Τις Αποφάσεις
2.1 Με αριθμό 20087/2008 ΚΥΑ (2665Β) σχετικά με την 

«Οργάνωση της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Προ−
γραμμάτων ΚΠΣ του ΥΠΕΠΘ» όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει με την 11726/2010 κοινή υπουργική απόφαση 
(2126Β).

2.2 Με αριθμό 329/2005 κοινή υπουργική απόφαση  
(210Β) σχετικά με τη σύσταση Ειδικού Λογαριασμού 
στο Υπουργείο Πολιτισμού, Παιδείας και Θρησκευμάτων, 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την κοινή υπουργική 
απόφαση  με αρ. πρωτ. 4327/2010 (1387Β).

2.3 Με αρ. πρωτ. 17570/15.11.2011 1η Αναθεώρηση − Τρο−
ποποίηση του Συστήματος Διαχειριστικής Επάρκειας 
της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Εκπαιδευτικών Δρά−
σεων του ΥΠΟΠΑΙΘ.

2.4 Με αρ. πρωτ. 33316/Γ1/27.02.2015 κοινή απόφαση 
του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Πολιτισμού, Παι−
δείας και Θρησκευμάτων (100/ΥΟΔΔ/05.03.2015) περί 
διορισμού του Δημητρίου Χασάπη στη θέση του Γενικού 
Γραμματέα του Υπουργείου Πολιτισμού, Παιδείας και 
Θρησκευμάτων.

2.5 Τον Κανονισμό (ΕΚ) με αριθμό 1828/2006 της Επι−
τροπής της 8ης Δεκεμβρίου 2006 για τη θέσπιση κα−
νόνων σχετικά με την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΚ) 
με αριθμό 1083/2006 του Συμβουλίου περί καθορισμού 
γενικών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφε−
ρειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο και 
το Ταμείο Συνοχής και του κανονισμού (ΕΚ) με αριθ−
μό 1080/2006 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής 
Ανάπτυξης.

3. Με αριθμό πρωτ. 23186/12.11.2014/ΑΔΑ:6ΗΣΨ9−ΜΥ9, 
22133/03.11.2014/ΑΔΑ:6ΞΠΩ9−ΙΩΤ και 22134/03.11.2014/
ΑΔΑ.77ΖΗ9−Ψ4Τ Αποφάσεις Ένταξης των Πράξεων με 
τίτλο «ΝΕΟ ΣΧΟΛΕΙΟ: Ένταξη ευάλωτων κοινωνικών 
ομάδων (ΕΚΟ) στα Δημοτικά Σχολεία − Αξονας Προτε−
ραιότητας 1», «ΝΕΟ ΣΧΟΛΕΙΟ: Ένταξη ευάλωτων κοινω−

νικών ομάδων (ΕΚΟ) στα Δημοτικά Σχολεία − Άξονας 
Προτεραιότητας 2» και «ΝΕΟ ΣΧΟΛΕΙΟ: Ένταξη ευάλω−
των κοινωνικών ομάδων (ΕΚΟ) στα Δημοτικά Σχολεία 
− Άξονας Προτεραιότητας 3» αντίστοιχα στο ΕΠ «Εκπαί−
δευση και Δια Βίου Μάθηση», καθώς και τα Εγκεκριμένα 
Τεχνικά Δελτία Πράξεων όπως ισχύουν.

4. Την ανάγκη αξιολόγησης των ανωτέρω Πράξεων.
5. Την ιδιαίτερη σημασία σύστασης και συγκρότησης 

της Ομάδας Εργασίας Αξιολόγησης για την αποτελε−
σματικότερη λειτουργία της Δημόσιας Διοίκησης και 
την καλύτερη εξυπηρέτηση του πολίτη.

6. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται 
δαπάνη, αποφασίζουμε:

1. Τη σύσταση και συγκρότηση μίας (1) πενταμελούς 
(5) Ομάδας Εργασίας Αξιολόγησης των Πράξεων «ΝΕΟ 
ΣΧΟΛΕΙΟ: Ένταξη ευάλωτων κοινωνικών ομάδων (ΕΚΟ) 
στα Δημοτικά Σχολεία − Αξονας Προτεραιότητας 1» (MIS: 
494133), «ΝΕΟ ΣΧΟΛΕΙΟ: Ένταξη ευάλωτων κοινωνικών 
ομάδων (ΕΚΟ) στα Δημοτικά Σχολεία − Αξονας Προτε−
ραιότητας 2» (MIS: 491764) και «ΝΕΟ ΣΧΟΛΕΙΟ: Ένταξη 
ευάλωτων κοινωνικών ομάδων (ΕΚΟ) στα Δημοτικά 
Σχολεία − Άξονας Προτεραιότητας 3» (MIS: 491765) του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος (ΕΠ) «Εκπαίδευση και Δια 
Βίου Μάθηση», στο πλαίσιο του Υποέργου 1 «Οργάνωση 
και Εφαρμογή της Πράξης» των εν λόγω Πράξεων.

Η σκοπιμότητα για τη σύσταση της Ομάδας Εργασίας 
Αξιολόγησης επιβάλλεται από την ανάγκη αξιολόγησης 
των αποτελεσμάτων όλων των συντελεστών των ανω−
τέρω Πράξεων.

2. Ορίζουμε τα μέλη της Ομάδας Εργασίας Αξιολό−
γησης, ως εξής:

1. Βέρδης Αθανάσιος του Νικολάου, ΑΔΤ: ΑΚ769790, 
Επίκουρος Καθηγητής Εκπαιδευτικής Έρευνας & Αξιο−
λόγησης στο Τμήμα Φιλοσοφίας−Παιδαγωγικής−Ψυχο−
λογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του ΕΚΠΑ,

2. Παπαγεωργίου Κωνσταντίνος του Γεωργίου, ΑΔΤ: 
Τ316380, εκπαιδευτικός κλάδου ΠΕ70 (Δασκάλων), απο−
σπασμένος στην ΚΥ του ΥΠΟΠΑΙΘ − Δ/νση Σπουδών, 
Προγραμμάτων και Οργάνωσης Π/θμιας Εκπ/σης,

3. Παγώνη Παρασκευή του Ιωάννη, ΑΔΤ: ΑΙ059361, εκ−
παιδευτικός κλάδου ΠΕ60 (Νηπιαγωγών), αποσπασμένη 
στην ΚΥ του ΥΠΟΠΑΙΘ − Δ/νση Σπουδών, Προγραμμάτων 
και Οργάνωσης Π/θμιας Εκπ/σης,

4. Τσιμπούκη Ασημένια του Ιωάννη, ΑΔΤ: ΑΒ232762, 
διοικητική υπάλληλος κλάδου ΠΕ ΔΙΟΙΚ−ΟΙΚ, στέλεχος 
της EYE ΕΔ−ΜΟΝ. Δ' του ΥΠΟΠΑΙΘ,

5. Κονδύλης Ιωάννης του Γεωργίου, ΑΔΤ: ΑΕ081002, 
εκπαιδευτικός κλάδου ΠΕ20 (Πληροφορικής), στέλεχος 
της EYE ΕΔ − MON. B3 του ΥΠΟΠΑΙΘ.

Πρόεδρος της Ομάδας Εργασίας Αξιολόγησης ορίζε−
ται ο Αθανάσιος Βέρδης.

Γραμματέας της Ομάδας Εργασίας Αξιολόγησης 
ορίζεται η Ειρήνη Παπατρέχα του Γεράσιμου, ΑΔΤ: 
ΑΙ 017971, διοικητική υπάλληλος κλάδου ΔΕ−ΔΙΟΙΚ., στέ−
λεχος της EYE ΕΔ του ΥΠΟΠΑΙΘ, με αναπληρωτή τον 
Παναγιώτη Χρονόπουλο του Αργυρίου, ΑΔΤ: Χ339694, 
εκπαιδευτικό κλάδου ΠΕ03 (Μαθηματικών), στέλεχος 
της EYE ΕΔ−ΜΟΝ. Β3 του ΥΠΟΠΑΙΘ.

Αντικείμενο του έργου της Ομάδας Εργασίας είναι 
η αξιολόγηση των αποτελεσμάτων όλων των συντελε−
στών των Πράξεων «ΝΕΟ ΣΧΟΛΕΙΟ: Ένταξη ευάλωτων 
κοινωνικών ομάδων (ΕΚΟ) στα Δημοτικά Σχολεία» στους 
ΑΠ1, ΑΠ2 και ΑΠ3 του ΕΠ «Εκπαίδευση και Δια Βίου 
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Μάθηση», όσον αφορά στην υλοποίηση των εν λόγω 
Πράξεων κατά το σχολικό έτος 2014−2015.

Ειδικότερα, το αντικείμενο της Ομάδας Εργασίας εί−
ναι:

1. Ο προσδιορισμός της μεθοδολογίας και των εργα−
λείων της έρευνας πεδίου.

2. Η επιλογή του δείγματος της έρευνας με βάση 
μεθοδολογικά και στατιστικά κριτήρια.

3. Η σύνταξη και ανάλυση των ερωτημάτων και των 
παραγόντων του ερωτηματολογίου,

4. Η διαμόρφωση των διαστάσεων, η επιλογή του εί−
δους της συνέντευξης και η διεξαγωγή συνεντεύξεων,

5. Η καταγραφή και η αξιολόγηση των στοιχείων της 
εφαρμογής υλοποίησης των Πράξεων (δείκτες, χρημα−
τοδοτήσεις, κ.α.) και των προβλημάτων που ανέκυψαν 
(αιτίες, συνέπειες, τρόποι αντιμετώπισης).

6. Η επεξεργασία των αποτελεσμάτων και των συ−
μπερασμάτων της έρευνας πεδίου και η εκπόνηση της 
τελικής έκθεσης αξιολόγησης των Πράξεων.

Παραδοτέα
Τα παραδοτέα των ανωτέρω εργασιών είναι τα ακό−

λουθα:
1. Ανάπτυξη μεθοδολογίας και εργαλείων έρευνας.
2. Κατάλογος με τις κατηγορίες των ατόμων που θα 

αποτελέσουν δείγμα της έρευνας.
3. Ερωτηματολόγια με τεκμηρίωση και ανάλυση των 

ερωτημάτων.
4. Συνέντευξη με τεκμηρίωση και ανάλυση των ερω−

τημάτων, συνεντεύξεις υποκειμένων.
5. Έκθεση καταγραφής και αξιολόγησης των στοιχεί−

ων εφαρμογής και των προβλημάτων υλοποίησης των 
Πράξεων «ΝΕΟ ΣΧΟΛΕΙΟ: Ένταξη ευάλωτων κοινωνικών 
ομάδων (ΕΚΟ) στα Δημοτικά Σχολεία» στους ΑΠ1, ΑΠ2 
και ΑΠ3 του ΕΠ «Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση».

6. Έκθεση συμπερασμάτων από την στατιστική επε−
ξεργασία ποσοτικών και ποιοτικών παραμέτρων της 
έρευνας και τελική έκθεση αξιολόγησης όλων των συ−
ντελεστών των Πράξεων.

7. Η Ομάδα Εργασίας Αξιολόγησης ορίζεται αμειβόμε−
νη. Η αμοιβή των μελών της Ομάδας θα καθοριστεί με 
Κοινή Υπουργική Απόφαση του Υπουργείου Οικονομικών 
και του ΥΠΟΠΑΙΘ. Επιπλέον του ποσού που θα ορι−
σθεί στην κοινή υπουργική απόφαση, θα καταβληθούν 
στα μέλη της Ομάδας Εργασίας Αξιολόγησης, κατόπιν 
έκδοσης αποφάσεων μετακίνησης, οι δαπάνες για τις 
μετακινήσεις, τη διαμονή και ημερήσια αποζημίωση που 
πραγματοποιούνται για την κατά τόπους διενέργεια της 
έρευνας πεδίου.

8. Η Ομάδα Εργασίας Αξιολόγησης θα απασχοληθεί 
από την ημερομηνία δημοσίευσης της απόφασης ορι−
σμού της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως και 
για επτά (7) μήνες, και πάντως όχι πέραν της 31.10.2015 
που αποτελεί ημερομηνία λήξης της υλοποίησης των 
Πράξεων.

9. Η Ομάδα Εργασίας Αξιολόγησης θα τηρεί πρακτικά 
συνεδριάσεων. Οι συνεδριάσεις των μελών της Ομάδας 
θα πραγματοποιούνται πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας τους και εκτός του χρόνου που καλύπτεται 
από υπερωριακή απασχόληση. Η Ομάδα Εργασίας Αξι−
ολόγησης θα λειτουργήσει σύμφωνα με τις ισχύουσες 
διατάξεις περί συλλογικών οργάνων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο Φ.Ε.Κ. 343/ΥΟΔΔ/15−5−2015

   Μαρούσι, 27 Απριλίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΑΡΙΣΤΕΙΔΗΣ ΜΠΑΛΤΑΣ

F
(2)

    Επιβολή πολλαπλού τέλους σε βάρος του Muhammad 
Yaseen του Muhammad Anwar και της Tas Bibi για 
Τελωνειακή Παράβαση.

  Δυνάμει της αρ. 243/12/2015 Καταλογιστικής Πράξης 
του Προϊσταμένου του Τελωνείου Αθηνών που εκδό−
θηκε την 19−02−2015 κατά τις διατάξεις των αρθ.142 § 
2 και 155 του Ν. 2960/2001 «Περί Εθνικού Τελωνειακού 
Κώδικα», και δημοσιεύεται σύμφωνα με το άρθρο 152 
§ 1 & 5 του ιδίου ως άνω νόμου, για διαπραχθείσα 
τελωνειακή παράβαση (λαθρεμπορία καπνικών), σε 
βάρος του Muhammad Yaseen του Muhammad Anwar 
και της Tas Bibi, πρώην κατοίκου οδού Μπουμπουλίνας 
αρ. 14, στην Ν. Ιωνία και νυν αγνώστου, γεν. 22−06−1983 
στο Πακιστάν.

Επιβλήθηκε στον ως άνω πολλαπλό τέλος ποσού χιλί−
ων πεντακοσίων ευρώ (1.500€) σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 150 § 1 του Ν. 2960/2001. Το ανωτέρω ποσό 
υπόκειται κατά την είσπραξη του σε Τ.Χ. και Ο.Γ.Α. (2,4%) 
σύμφωνα με τον Κώδικα Τελών Χαρτοσήμου.

Κατά της άνω Πράξης επιτρέπεται προσφυγή ενώπιον 
του αρμόδιου Διοικητικού Πρωτοδικείου Αθηνών εντός 
30 ημερών από την δημοσίευση της στην Ε.τ.Κ..

   Ο Προϊστάμενος του Τελωνείου

ΑΓΓΕΛΟΣ ΛΥΜΠΕΡΗΣ
F

(3)
    Επιβολή πολλαπλού τέλους σε βάρος του Mohammad 

Hoshain του Shidan Ali και της Fatima, για Τελωνει−
ακή Παράβαση.

   Δυνάμει της αρ. 325/12/2015 Καταλογιστικής Πράξης 
του Προϊσταμένου του Τελωνείου Αθηνών που εκδόθηκε 
την 19−02−2015 κατά τις διατάξεις των αρθ. 142 § 2 και 155 
του Ν. 2960/2001 «Περί Εθνικού Τελωνειακού Κώδικα», και 
δημοσιεύεται σύμφωνα με το άρθρο 152 § 1 & 5 του ιδίου 
ως άνω νόμου, για διαπραχθείσα τελωνειακή παράβα−
ση (λαθρεμπορία καπνικών), σε βάρος του Mohammad 
Hoshain του Shidan Ali και της Fatima, πρώην κατοίκου 
οδού Παλαιολόγου αρ. 3, στην Αθήνα και νυν αγνώστου, 
γεν. 02−05−1975 στο Μπαγκλαντές. Επιβλήθηκε στον ως 
άνω πολλαπλό τέλος ποσού χιλίων πεντακοσίων ευρώ 
(1.500€) σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 150 § 1 
του Ν. 2960/2001. Το ανωτέρω ποσό υπόκειται κατά την 
είσπραξη του σε Τ.Χ. και Ο.Γ.Α. (2,4%) σύμφωνα με τον 
Κώδικα Τελών Χαρτοσήμου.

Κατά της άνω Πράξης επιτρέπεται προσφυγή ενώπιον 
του αρμόδιου Διοικητικού Πρωτοδικείου Αθηνών εντός 
30 ημερών από την δημοσίευση της στην Ε.τ.Κ..

   Ο Προϊστάμενος του Τελωνείου

ΑΓΓΕΛΟΣ ΛΥΜΠΕΡΗΣ
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(4)
    Επιβολή πολλαπλού τέλους σε βάρος του Md Ragou 

του Akbar Ali και της Shahmila Begum για Τελωνει−
ακή Παράβαση.

   Δυνάμει της αρ. 389/12/2015 Καταλογιστικής Πράξης 
του Προϊσταμένου του Τελωνείου Αθηνών που εκδόθηκε 
την 19−02−2015 κατά τις διατάξεις των αρθ. 142 § 2 και 155 
του Ν. 2960/2001 «Περί Εθνικού Τελωνειακού Κώδικα», και 
δημοσιεύεται σύμφωνα με το άρθρο 152 § 1 & 5 του ιδίου 
ως άνω νόμου, για διαπραχθείσα τελωνειακή παράβαση 
(λαθρεμπορία καπνικών), σε βάρος του Md Ragou του 
Akbar Ali και της Shahmila Begum, πρώην κατοίκου οδού 
Μιχ. Βοδά αρ. 174, στην Αθήνα και νυν αγνώστου, γεν. 
01−03−1994 στο Μπαγκλαντές, με Α.Φ.Μ. 161663760.

Επιβλήθηκε στον ως άνω πολλαπλό τέλος ποσού δε−
καέξι χιλιάδων σαράντα επτά ευρώ και είκοσι επτά λε−
πτών(16.047,27€) σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
150 § 1 του Ν. 2960/2001. Το ανωτέρω ποσό υπόκειται 
κατά την είσπραξη του σε Τ.Χ. και Ο.Γ.Α. (2,4%) σύμφωνα 
με τον Κώδικα Τελών Χαρτοσήμου.

Κατά της άνω Πράξης επιτρέπεται προσφυγή ενώπιον 
του αρμόδιου Διοικητικού Πρωτοδικείου Αθηνών εντός 
30 ημερών από την δημοσίευση της στην Ε.τ.Κ..

   Ο Προϊστάμενος του Τελωνείου
ΑΓΓΕΛΟΣ ΛΥΜΠΕΡΗΣ

F
(5)

    Επιβολή πολλαπλού τέλους σε βάρος του Ahmed Jebbar 
του Ghulam και της Razia, για Τελωνειακή Παράβαση.

   Δυνάμει της αρ. 416/12/2015 Καταλογιστικής Πράξης του 
Προϊσταμένου του Τελωνείου Αθηνών που εκδόθηκε την 
19−02−2015 κατά τις διατάξεις των αρθ. 142 § 2 και 155 του Ν. 
2960/2001 «Περί Εθνικού Τελωνειακού Κώδικα», και δημοσι−
εύεται σύμφωνα με το άρθρο 152 § 1 & 5 του ιδίου ως άνω 
νόμου, για διαπραχθείσα τελωνειακή παράβαση (λαθρε−
μπορία καπνικών), σε βάρος του Ahmed Jebbar του Ghulam 
και της Razia, πρώην κατοίκου οδού Άργους αρ. 73, στον 
Κολωνό και νυν αγνώστου, γεν. 01−01−1989 στο Πακιστάν.

Επιβλήθηκε στον ως άνω πολλαπλό τέλος ποσού πέ−
ντε χιλιάδων εκατόν πενήντα επτά ευρώ και τριάντα έξι 
λεπτών(5.157,36€) σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 
150 § 1 του Ν. 2960/2001. Το ανωτέρω ποσό υπόκειται 
κατά την είσπραξη του σε Τ.Χ. και Ο.Γ.Α. (2,4%) σύμφωνα 
με τον Κώδικα Τελών Χαρτοσήμου.

Κατά της άνω Πράξης επιτρέπεται προσφυγή ενώπιον 
του αρμόδιου Διοικητικού Πρωτοδικείου Αθηνών εντός 
30 ημερών από την δημοσίευση της στην Ε.τ.Κ..

  Ο Προϊστάμενος του Τελωνείου

ΑΓΓΕΛΟΣ ΛΥΜΠΕΡΗΣ  
F

   Αριθμ. 22212/Δ9.6074 (6)
Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 13421/Δ1.4224/9−7−2012 

απόφασης σύστασης Πειθαρχικού Συμβουλίου του 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης.

  Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

   Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 146Β του Ν. 3528/2007, 

όπως ισχύει.

2. Τις διατάξεις του άρθρου 5 του Ν. 4325/2015 «Εκδη−
μοκρατισμός της Διοίκησης − Καταπολέμηση Γραφειο−
κρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση 
αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α΄)

3. Τις διατάξεις του Π.Δ. 113/2014 «Οργανισμός Υπουρ−
γείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας» 
(ΦΕΚ 180 Α΄).

4. Τις διατάξεις του Π.Δ. 24/2015 (ΦΕΚ 20 Α΄) «Σύσταση 
και μετονομασία Υπουργείων, μεταφορά της Γενικής 
Γραμματείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων».

5. Τις διατάξεις του Π.Δ. 25/2015 (ΦΕΚ 21 Α΄) «Διορισμός 
Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης, Υπουργών, Αναπληρω−
τών Υπουργών και Υφυπουργών»

6. Τις διατάξεις του Ν. 4320/2015 (ΦΕΚ 29 Α') «Ρυθμίσεις 
για τη λήψη άμεσων μέτρων για την αντιμετώπιση της 
ανθρωπιστικής κρίσης, την οργάνωση της Κυβέρνησης 
και των Κυβερνητικών οργάνων και λοιπές διατάξεις»

7. Την αριθμ. 13421/Δ1.4224/9−7−2012 απόφαση σύστα−
σης Πειθαρχικού Συμβουλίου του Υπουργείου Εργασίας 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας (ΦΕΚ 2162 Β'), όπως 
αυτή συμπληρώθηκε με τις αριθμ. 20264/Δ1.5845/28−9−
2012 (ΦΕΚ 2759 Β'), 14293/Δ1.4414/31−12−2012 (ΦΕΚ 132 
Β'/2013) και 43274/Δ9.9063/25−11−2014 (ΦΕΚ 3256 Β'/2014) 
όμοιες.

8. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προκα−
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, 
αποφασίζουμε:

Τροποποιείται η σύνθεση του Πειθαρχικού Συμβου−
λίου του Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με έδρα την Αθήνα το 
οποίο συστάθηκε με την αριθμ. 13421/Δ1.4224/9−7−2012 
απόφαση και ορίζεται ότι αυτή είναι πενταμελής και 
αποτελείται από:

1. Τον Πρόεδρο, ο οποίος είναι Πάρεδρος του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου ή Εφέτης ή πρόεδρος Πρωτοδικών ή Πρωτο−
δίκης των διοικητικών ή των πολιτικών δικαστηρίων ή 
αντεισαγγελέας Πρωτοδικών με τον αναπληρωτή του, οι 
οποίοι υποδεικνύονται από τον Πρόεδρο του οικείου δικα−
στηρίου ή από τον Προϊστάμενο της οικείας εισαγγελίας.

2. Ένα (1) μέλος, ο οποίος είναι Πάρεδρος ή Δικαστικός 
αντιπρόσωπος του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους 
με τον αναπληρωτή του, οι οποίοι υποδεικνύονται από 
τον Πρόεδρο του Νομικού Συμβουλίου του Κράτους

3. Ένα (1) μέλος, ο οποίος είναι μόνιμος υπάλληλος, 
Προϊστάμενος Διεύθυνσης Υπουργείου, Αποκεντρωμέ−
νης Διοίκησης Περιφέρειας ή Ν.Π.Δ.Δ. με τον αναπλη−
ρωτή του, οι οποίοι δεν υπάγονται στην αρμοδιότητα 
του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και υποδεικνύονται από τον 
Πρόεδρο του Δευτεροβάθμιου Πειθαρχικού Συμβουλί−
ου ύστερα από κλήρωση που γίνεται σύμφωνα με την 
διαδικασία που προβλέπεται στην παράγραφο 9 του 
άρθρου 146Β του Ν. 4057/2012 και υπηρετούν στην έδρα 
του Πειθαρχικού Συμβουλίου.

4. Δύο (2) αιρετούς εκπροσώπους των υπαλλήλων με 
τους αναπληρωτές τους οι οποίοι είναι μέλη του Πε−
νταμελούς Υπηρεσιακού Συμβουλίου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

   Αθήνα, 19 Μαΐου 2015 
Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ
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    Αριθμ. 1700 (7)
Χορήγηση Άδειας λειτουργίας στη Μονάδα Φροντί−

δας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) με την επωνυμία «ΜΟΝΑ−
ΔΑ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ ΩΣ ΕΙΔΙ−
ΚΩΣ ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΜΕΝΟ ΦΙΛΑΝΘΡΩΠΙΚΟ ΣΩΜΑΤΕΙΟ» 
με νομική μορφή, Νομικό Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου 
(Ν.Π.Ι.Δ.) μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, που εδρεύει 
στην Νάουσα του Νομού Ημαθίας.  

  Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

   Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης − 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/τ.Α΄/07−06−2010) όπως 
τροποποιήθηκε, συμπληρώθηκε και ισχύει.

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 133/2010 (ΦΕΚ 226/τ.Α΄/
27−12−2010) «Οργανισμός της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας».

3. Τον Νόμο 3861/8−7−2010/ΦΕΚ 112/τ.Α΄/13−07−2010 «Ενί−
σχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική ανάρτηση 
νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και 
αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα 
Διαύγεια» και άλλες διατάξεις.

4. Την υπ’ αριθμ. 9752/2014 απόφαση του πολυμελούς 
Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης για την επικύρωση αποτε−
λεσμάτων αρχικών και επαναληπτικών περιφερειακών 
εκλογών 18ης Μαΐου 2014 και 25ης Μαΐου 2014 και ανα−
κήρυξης επιτυχόντων εκλογικών συνδυασμών.

5. Την με αριθμ. πρωτ. οικ. 461114(9980) απόφαση του 
Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας με θέμα: «Με−
ταβίβαση συγκεκριμένων αρμοδιοτήτων και παροχή 
εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και 
άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ» στους 
Αντιπεριφερειάρχες, στον Εκτελεστικό Γραμματέα και 
στους Προϊσταμένους των Γενικών Διευθύνσεων, Δι−
ευθύνσεων, Τμημάτων και Γραφείων της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας» (ΦΕΚ 3129/τ.Β΄/21−11−2014).

6. Την αριθμ. πρωτ. Γ.Π.Κ.Μ./οικ.905/13−03−2013 από−
φαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας «Ανα−
πλήρωση Προϊσταμένης Δ/νσης Δημόσιας Υγείας και 
Κοινωνικής Μέριμνας Π.Ε. Ημαθίας Π.Κ.Μ.».

7. Την αριθμ. 1058/10−03−2014 απόφαση της Αναπλη−
ρώτριας Προϊσταμένης της Δ/νσης Δημόσιας Υγείας και 
Κοινωνικής Μέριμνας ΠΕ Ημαθίας «Ανάθεση καθηκόντων 
στους υπαλλήλους».

8. Την αριθμ. πρωτ. Γ.Π.Κ.Μ./2966/8−11−2011 απόφαση 
του Αναπληρωτή Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας 
«Άσκηση αρμοδιοτήτων από τις Δ/νσεις Δημόσιας Υγεί−
ας και Κοινωνικής Μέριμνας των Π.Ε. της Π.Κ.Μ.

9. Τις διατάξεις του Ν.Δ. 162/1973 «Περί μέτρων προ−
στασίας υπερηλίκων και χρονίως πασχόντων» (ΦΕΚ 
227/Α/1973).

10. Τη με αρ. Π4β/οικ.4690/30−08−1996 υπουργική από−
φαση «Προϋποθέσεις ίδρυσης και λειτουργίας Μονάδων 
Φροντίδας Ηλικιωμένων μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα 
(Μ.Φ.Η. – Μ.Κ.)» (ΦΕΚ 833/τ.Β΄/11−09−1996).

11. Την αριθμ. Π1γ/οικ.81551/25−06−2007/ΦΕΚ/1136/τ.Β΄/ 
06−07−2007 υπουργική απόφαση «Τροποποίηση και συ−
μπλήρωση των υπ’ αριθμ. Π4β/οικ.3176/6−6−1996 (ΦΕΚ 
455 τ.Β΄/1996) και Π4β/οικ.4690/30−08−1996 (ΦΕΚ 833/
τ.Β΄/1996) υπουργικών αποφάσεων «Προϋποθέσεις ίδρυσης 
και λειτουργίας Μονάδων Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) 
από ιδιώτες κερδοσκοπικού χαρακτήρα, και Μ.Φ.Η. μη κερ−

δοσκοπικού χαρακτήρα, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με 
τις αριθμ. Π1γ/οικ.129673/28−09−2009/ΦΕΚ 2190 τ.Β΄/2009, Π1γ/
οικ. 80794/14−07−2011/ΦΕΚ 1736 τ.Β΄/2011, Δ27/οικ.7603/329/
ΦΕΚ745/τ.Β΄01−04−2013, Δ27/οικ.29273/1339/2013/ΦΕΚ2562/11−
10−2013 τ.Β΄και Γ.Π.Δ22/οικ.40739/1703/2014/ΦΕΚ3198/27−11−
2014 τ.Β΄ υπουργικές αποφάσεις.

12. Τις διατάξεις του Ν. 2345/1995/ΦΕΚ 213/τ.Α΄/1995 
«Οργανωμένες υπηρεσίες παροχής προστασίας από 
φορείς κοινωνικής πρόνοιας και άλλες διατάξεις».

13. Την αριθμ. οικ.2171/25−02−1999/ΦΕΚ 207/τ.Β΄/1999 απόφα−
ση του Νομάρχη Ημαθίας «Αναγνώριση του Σωματείου με 
την επωνυμία «Μονάδα Φροντίδας Ηλικιωμένων και Ατόμων 
με Ειδικές Ανάγκες» Νάουσας ως Ειδικώς Αναγνωρισμένο 
Φιλανθρωπικό Σωματείο που εδρεύει στην Νάουσα».

14. Την αριθμ. 3145/15−07−2008 απόφαση του Αντινο−
μάρχη Ημαθίας «Χορήγηση Άδειας Ίδρυσης στη Μονάδα 
Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) με την επωνυμία «ΜΟ−
ΝΑΔΑ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ ΩΣ ΕΙΔΙΚΩΣ 
ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΜΕΝΟ ΦΙΛΑΝΘΡΩΠΙΚΟ ΣΩΜΑΤΕΙΟ» μη κερ−
δοσκοπικού χαρακτήρα.

15. Την αριθμ. 3674/24−07−2009 απόφαση του Νομάρχη 
Ημαθίας «Χορήγηση Άδειας Λειτουργίας στη Μονάδα Φρο−
ντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) με την επωνυμία «ΜΟΝΑΔΑ 
ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ ΩΣ ΕΙΔΙΚΩΣ ΑΝΑ−
ΓΝΩΡΙΣΜΕΝΟ ΦΙΛΑΝΘΡΩΠΙΚΟ ΣΩΜΑΤΕΙΟ» μη κερδοσκο−
πικού χαρακτήρα, και το γεγονός ότι διαπιστώθηκε πως 
δεν δημοσιεύτηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως(ΦΕΚ).

16. Την αριθμ. πρωτ. 1470/18−03−2014 αίτηση του νό−
μιμου εκπροσώπου − Προέδρου του Δ.Σ. της Μ.Φ.Η. και 
επόμενες με συμπληρωματικά στοιχεία με αριθμ. Πρωτ. 
5218/2014, 1453/2015 και 1700/2015 για χορήγηση άδεια 
λειτουργίας της Μ.Φ.Η. Νάουσας με τον φάκελο των 
σχετικών δικαιολογητικών.

17. Τα αριθμ. 829/1260/24−06−1980 και 27/633/81 και 
1352/81/07−05−1981 αντίγραφα της οικοδομικής άδειας.

18. Την άδεια άσκησης επαγγέλματος, το πιστοποιητικό 
εγγραφής στον ιατρικό σύλλογο, τον τίτλο ειδικότητας 
και την υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 ανάληψης της 
επιστημονικής ευθύνης από τον ιατρό Καζάκο Στυλιανό. 

19. Το αριθμ. 2360/Φ.701.3/114/04/19−11−2014 Πιστοποιητικό 
Πυρασφάλειας από την Πυροσβεστική Υπηρεσία Νάουσας. 

20. Την αριθμ. 4463/06−11−2014 απόφαση του Αντιπερι−
φερειάρχη Ημαθίας «Έγκριση τροποποίησης Εσωτερικού 
Κανονισμού Λειτουργίας της Μ.Φ.Η. Νάουσας». 

21. Την αριθμ. 4832/07−01−2015 απόφαση του Εκτελε−
στικού Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 
«Τροποποίηση της αριθμ. 1017/11−03−2014 απόφασης συ−
γκρότησης επιτροπής καταλληλότητας» η οποία συ−
γκροτήθηκε σύμφωνα με την αριθμ. 2824/11−9−1979 (ΦΕΚ 
922/τ.Β΄/1979) υπουργική απόφαση.

22. Τα από 26−03−2014 και 13−01−2015 Πρακτικά της αρμό−
διας τριμελούς Επιτροπής καταλληλότητας και το από 20−
04−2015 Πρακτικό με θετική γνωμοδότηση, αποφασίζουμε:

Την Χορήγηση Άδειας λειτουργίας στη Μονάδα Φρο−
ντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) μη κερδοσκοπικού χαρα−
κτήρα με την επωνυμία «ΜΟΝΑΔΑ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΗΛΙ−
ΚΙΩΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ ΩΣ ΕΙΔΙΚΩΣ ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΜΕΝΟ 
ΦΙΛΑΝΘΡΩΠΙΚΟ ΣΩΜΑΤΕΙΟ» με νομική μορφή Νομικό 
Πρόσωπο Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) μη κερδοσκοπικού 
χαρακτήρα, που εδρεύει στην Νάουσα του Νομού Ημαθί−
ας, στην οδό Σ. Σ. Νάουσας, όπως νόμιμα εκπροσωπείται 
από τον πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου σύμφωνα 
με τον ισχύοντα εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας. 
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Η εν λόγω Μονάδα είναι συνολικής δυναμικότητας 48 
κλινών (22 δίκλινα – 4 μονόκλινα).

Η Μονάδα Φροντίδας Ηλικιωμένων με την επωνυμία 
«ΜΟΝΑΔΑ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ ΩΣ 
ΕΙΔΙΚΩΣ ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΜΕΝΟ ΦΙΛΑΝΘΡΩΠΙΚΟ ΣΩΜΑ−
ΤΕΙΟ» υποχρεούται να επιτρέπει τον έλεγχο από 
το αρμόδιο όργανο σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν. 2345/1995.

Η παρούσα απόφαση είναι αναρτητέα στο Διαδίκτυο 
και ισχύει από την δημοσίευσή της στο ΦΕΚ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

   Βέροια, 8 Μαΐου 2015
Με εντολή Περιφερειάρχη

Ο Αντιπεριφερειάρχης Ημαθίας

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΛΑΪΤΖΙΔΗΣ
F

    Αριθμ. 2562735 (8)
 Έγκριση Υπερωριακής Απασχόλησης Προσωπικού ΤΡΑΙΝΟΣΕ Α.Ε. για το έτος 2015, σε εφαρμογή των 

διατάξεων της παραγράφου 1, του άρθρου 176, του Ν. 4261/2014.
  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

ΚΑΙ Δ/ΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΤΗΣ ΤΡΑΙΝΟΣΕ  ΜΕΤΑΦΟΡΕΣ – ΜΕΤΑΦΟΡΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΠΙΒΑΤΩΝ ΚΑΙ ΦΟΡΤΙΟΥ Α.Ε.  
 Έχοντας υπόψη:
1. Τον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας της ΤΡΑΙΝΟΣΕ Α.Ε., όπως εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. 112/1/14.06.2011 

απόφαση του Δ.Σ. της Εταιρείας και τέθηκε σε ισχύ με την αριθμ. Φ32/28706/3354 (ΦΕΚ 697/Β/09.03.2012) απόφαση 
του Υπουργού Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων.

2. Τις διατάξεις της περ. 12, της υποπαραγράφου Γ1, της παραγράφου Γ, του πρώτου άρθρου του  Ν. 4093/2012 
(ΦΕΚ 222/τΑ΄/12.11.2012).

3. Τις διατάξεις του Κεφαλαίου Δεύτερου του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/τ.Α΄/27.10.2011), ειδικότερα της παραγράφου 
1, του άρθρου 20, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει με τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 176 του Ν. 4261/2014 
(ΦΕΚ 107/τ.Α/05.05.2014).

4. Την υπ’ αριθμ. 181/5/22.04.2015 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της ΤΡΑΙΝΟΣΕ Α.Ε., αποφασίζουμε:
1. Την υλοποίηση της υπ’ αριθμ. 181/5/22.04.2015 απόφασης του Διοικητικού Συμβουλίου της ΤΡΑΙΝΟΣΕ Α.Ε. ,η 

οποία θα έχει ισχύ από την 01−01−2015 και με την οποία εγκρίθηκε:
α) Η υπερωριακή απασχόληση απογευματινής εργασίας, καθώς επίσης και η υπερωριακή απασχόληση κατά τις 

Κυριακές και τις Εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυκτερινές ώρες για το προσωπικό της Εταιρείας για το έτος 
2015, όπως αναλύονται στον επισυναπτόμενο πίνακα.

β) Το κόστος εκτιμάται ότι θα ανέλθει στο ποσό των 1.477.392,00 € και θα βαρύνει τον προϋπολογισμό της ΤΡΑΙΝΟΣΕ Α.Ε.
γ) Η πραγματοποίηση των ωρών υπερωριακής απογευματινής απασχόλησης, υπερωριακής νυκτερινής εργασίας ή 

Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, θα βεβαιώνεται στο τέλος κάθε μήνα, από τον Προϊστάμενο Διεύθυνσης ή Υπηρεσίας.
2. Στον παρακάτω πίνακα δεν θα υπάρξει υπέρβαση των 240 ωρών ανά άτομο στην υπερωριακή απογευματινή 

απασχόληση, καθώς και των 192 ωρών υπερωριακής νυχτερινής εργασίας και των 192 ωρών υπερωριακής εργα−
σίας Κυριακών και εξαιρέσιμων ετησίως.

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ/ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΑΤΟΜΑ ΣΩ ΣΩ ΝΥ ΣΩ ΕΞ ΣΩ ΠΟΣΟ ΣΩ ΝΥ ΠΟΣΟ ΣΩ ΕΞ ΠΟΣΟ ΣΥΝΟΛΙΚΟ 
ΚΟΣΤΟΣ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 25 6.000   39.000 €   39.000 €
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 19 4.560   29.640 €   29.640 €
ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ 7 1.680   10.920 €   10.920 €
ΤΡΟΧΑΙΟΥ ΥΛΙΚΟΥ 18 4.320 864 432 28.080 € 6.048 € 3.888 € 38.016 €
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΙΝΗΣΗΣ & 
ΑΜΑΞΟΣΤΟΙΧΙΩΝ

242 58.080 11.616 5.808 377.520 € 81.312 € 52.272 € 511.104 €

ΚΥΚΛΟΦΟΡΙΑΣ ΑΜΑΞΟΣΤΟΙΧΙΩΝ 308 73.920 14.784 7.392 480.480 € 103.488 € 66.528 € 650.496 €
ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ & ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΟΔΙΚΩΝ ΜΕΣΩΝ 25 6.000 1.200 600 39.000 € 8.400 € 5.400 € 52.800 €
ΕΠΙΒΑΤΙΚΩΝ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 19 4.560   29.640 €   29.640 €
ΕΜΠΟΡΕΥΜΑΤΙΚΩΝ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 43 10.320 2.064 1.032 67.080 € 14.448 € 9.288 € 90.816 €
ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ 6 1.440   9.360 €   9.360 €
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΦΟΔΙΑΣΤΙΚΗΣ ΑΛΥΣΙΔΑΣ 4 960   6.240 €   6.240 €
ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ & ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΚΡΙΣΕΩΝ

2 480   3.120 €   3.120 €

ΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 1 240   1.560 €   1.560 €
ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΕΔΡΟΥ ΔΣ & ΔΙΕΥΘΥΝΟΝΤΟΣ 
ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ

3 720   4.680 €   4.680 €

ΣΥΝΟΛΟ 722 173.280 30.528 15.264 1.126.320 € 213.696 € 137.376 € 1.477.392 €

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
 Αθήνα, 18 Μαΐου 2015
Ο Πρόεδρος Δ.Σ. και

 Διευθύνων Σύμβουλος
 ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΖΗΛΙΑΣΚΟΠΟΥΛΟΣ
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ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(9)
     Στην αριθμ. 729/09.03.2015 απόφαση του Προέδρου 

της Διοικ. Επιτροπής του Διεθν. Παν. της Ελλάδος που 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 610 τ.Β/15−4−2015) με την οποία 
εγκρίνεται το Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών της 
Σχολής Οικονομίας, Διοίκησης και Νομικών Επιστημών 

του Διεθνούς Πανεπιστημίου της Ελλάδος με τίτλο: «Δί−
καιο της Ενέργειας, Επιχειρηματικότητα, Ρυθμιστική και 
Ενεργειακή Πολιτική» (Master of Science in Energy Law, 
Business, Regulation and Policy)» αντικαθίσταται όπου 
αναφέρεται η λέξη «Επιχειρηματικότητα» με τη λέξη 
«Επιχειρήσεις».

  (Από το Διεθνές Πανεπιστήμιο της Ελλάδος)  
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ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * FAX 210 52 21 004*02010280306150008*

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

      

Σε έντυπη μορφή:
• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού.
• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα.

Σε μορφή DVD/CD:

Τεύχος Ετήσια έκδοση Τριμηνιαία έκδοση Μηνιαία έκδοση Τεύχος Ετήσια έκδοση Τριμηνιαία έκδοση Μηνιαία έκδοση

Α΄ 150 € 40 € 15 € Α.Α.Π. 110 € 30 € -

Β΄ 300 € 80 € 30 € Ε.Β.Ι. 100 € − -

Γ΄ 50 € − − Α.Ε.Δ. 5 € − -

Υ.Ο.Δ.Δ. 50 € − − Δ.Δ.Σ. 200 € − 20 €

Δ΄ 110 € 30 € − Α.Ε.−Ε.Π.Ε. − − 100 €

•  Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή cd−rom από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες.

  . . .

Τεύχος Έντυπη μορφή

Α΄ 225 €

Β΄ 320 €

Γ΄ 65 €

Υ.Ο.Δ.Δ. 65 €

Τεύχος Έντυπη μορφή

Δ΄ 160 €

Α.Α.Π. 160 €

Ε.Β.Ι. 65 €

Α.Ε.Δ. 10 €

Τεύχος Έντυπη μορφή

Α.Ε.−Ε.Π.Ε. 2.250 €

Δ.Δ.Σ. 225 €

Α.Σ.Ε.Π. 70 €

Ο.Π.Κ. −

•   Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα.

•   Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.). Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα).

•  Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται.

•  Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι−
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής.

•  Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ−
πτωση.

•   Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση.

Πληροφορίες  για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000.
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885.

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr)

ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13:30

Hλεκτρονική Διεύθυνση: http://www.et.gr − e−mail: webmaster.et@et.gr
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